messbacher ¥

enabling for change

FlUhrungs-
wechsel

Sich neu positionieren.
Erwartungen anderer kennen.
Den Weg gemeinsam gestalten.

Sie sind als Team- , Projekt- oder Abteilungsleiter mit neuen
Mitarbeitern und herausfordernden Aufgaben betraut?

Eine Auszeit zum Kennen lernen und zum Abgleich der gegenseitigen
Erwartungen und Bedurfnisse zahlt sich aus: Positionen und
Anforderungen werden klar, Spielregeln fiir die Zusammenarbeit
festgelegt und die Richtung kommuniziert.

Den Fuhrungswechselworkshop kombinieren wir mit
erlebnisorientierten Elementen der Teamentwicklung — in der Reflexion
blicken wir auf wichtige Verhaltensmuster, die fir den Erfolg im
Teamalltag wichtig sind !

Elemente Fuhrungswechselworkshop mit neuer Fiihrungskraft sind:
Kennenlernen: Wer ist im Team? Wer ist die neue Fuhrungskraft?
Blick zurtick: Was hat das Team beschaftigt? Wo steht es gerade?
Welche Projekte und Spielregeln gibt es?

Blick in die Zukunft: Was kommt auf das Team zu?
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