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Zukunftswerks
Aus der Vergangenheit lernen
Die Gegenwart nutzen, um die Zu

Gemeinsam identifizieren wir die Me
Herausforderungen der Gegenwart.
Was hat uns in der Vergangenheit s
bauen ? Wohin wollen wir uns entw
dorthin ? Welche Trends und Entwic
mittel- und langfristig noch erfolgreicmittel und langfristig noch erfolgreic
Das Ergebnis der Zukunftswerkstatt
und den zu beschreitenden Weg. O
Elementen aus der Strategieentwick

Das Ziel: Konkrete Aktionspläne we
B t ili t t f t fähi IdBeteiligten entworfen, tragfähige Ide
Austausch der richtigen Leute.

Die Zukunftskonferenz wird mit Ihne
Das Konzept ist auf 3 Tage ausgele

Trainer: Ralf Messbacher und Peter

Coaching und Organisationsberatun
Ralf Messbacher
Schanzenstrasse 79, 34130 Kassel,
www.messbacher.de
info@messbacher.de
+49 (0) 561 400 90 07    
+49 (0) 160 855 56 15
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wickeln und was hilft uns auf dem Weg 
cklungen müssen wir beachten, um auch 
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Oft verbinden wir das Konzept mit 
klung, wie z.B. einer SWOT-Analyse.

erden im direkten Austausch aller 
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